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INFORMATIVO DO SINDICATO DOS METALURGICOS DE FEIRA DE SANTANA E REGIAO

CAMPANHHA SALARIAL 2010/2011
ASSEMBLEIA APROVA PAUTA DE REIVINDICAGOES
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METALURGICOS LOTAM A ASSEMBLEIA NO DIA 27 DE MARGO

Os trabalhadores lotam o clube dos

Veja algumas das reivindicagdes
Para a Campanha Salarial 2010/2011

v 1 0% DE REAJUSTE SALARIAL
v 3/, DEPRODUTIVIDADE

\/R$ 650,00 Piso SALARIAL

\AO HORAS SEMANAIS DE
JORNADA DE TRABALHO

garcons no cis tomba para discutir os seus
direitos trabalhistas, desta vez totalmente
diferente, os trabalhadores se sentiram
confiante, e ficaram avontade para fazer
seus questionamentos e deram grande
contribuicdo na construgdo da pauta de
reivindicagéao;

Nesta, discutimos, ouvimos,
trocamos muitas experiéncias, e
aprendemos com os trabalhadores

metallrgicos, a participagdo de cada um

deles foram bastante precisa, valorizamos o Presidente Fabio Dias (em pé) Confira mais reivindicagoes
. durante abertura da assémbléia. Ao lado o diretor na pagina 2
Questionamento de cada um. Robson Santana(sentado

Fizemos muitas alteragdes nas clausulas sdcias, mais os nossos olhos estavam mais voltados para as clausulas econémicas; Sabemos
que as negociagdes ndo serao facies, mais conserteza se os companheiros derem continuidade a essa unidao, nés nao temos duvidas que
combateremos os capitalistas que s6 querem explorar as nossas maos de obras. Estamos vivendo um momento impa na nossa categoria
metallrgica, e esse € o momento que temos que buscar tudo que perdemos no passado por conta de um histérico arcaico ( defasado )

Nos ultimos anos as empresas aumentaram suas produtividades, e seu lucro. sem que isso fosse repassado para os trabalhadores, entédo
chegou a hora de rever esses conceitos, queremos também participar ndo s6 do plr, mais também do lucro onde este tem que ser
incorporado nos nossos salarios de forma digna, e que sejamos reconhecidos pelas nossas qualidades;
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v/ TRIENIO/ QUINQUENIO

Triénio  Quinquénio
Até 50 empregados R$65,00 R$130,00
Acima de 90 empregados R$68,00 R$ 138,00

V/ P.L.R. (PARTICIPAGAO NOS LUCROS E
RESULTADOS)

Numero de empregados valor

De01ate 10 .cccoevvveeenneee R$ 400,00
De 11 até 50 ......ccveeeenneee R$ 450,00
Acimade 51 ......cccceeennne R$ 540,00

Prazo para pagamento até 20/06/2010

EXCETO BELGO E A YAZAKI

v CESTA BASICA

Empresas de 1 a 150 empregados, fornecerdo uma
cesta basica de valor igual a R$ 100,00 (cem reais)
Empresas acima de 151 empregados,fornecerdo uma
cesta basica de valor igual a R$ 200,00(duzentos reais)

v AUXILIO-CRECHE
V/COMPLEMENTAGAO SALARIAL EM

AUXILIO-DOENGA/ACIDENTE DO
TRABALHO/DOENCA PROFISSIONAL

CONFIRA MAIS ALGUMAS

REINVIDICAGOES APROVADAS
NA ASSEMBLEIA DA CAMPANHA SALARIAL

2010/2011

v/ PREMIO APOSENTADORIA
v/ ESTABILIDADE DO APOSENTAVEL

v/ GESTANTE As empregadas gestantes ndo
poderao ser despedidas no periodo de 6 (seis)meses
apos o término do seu afastamento legal, salvo por justa
causa comprovada ou acordo homologado.

Garantia de emprego ou salario a empregada gestante a
confirmagao da gravidez e ate 06 meses apos o parto, nos
termos da alinea “B”do item |l do artigo 10 das disposigdes
transitérias da constituicdo federal,ressalvadas as
eventuais condi¢des favoraveis ja existentes,sem prejuizo
do aviso prévio legal.

v/ HORAS EXTRAS
a) de segunda a sexta-feira, até as 22:00

horas.......cccoceeee. - 100%;

b) de segunda a sexta-feira, apés as 22:00
horas.................. -120%;

c) sabados, apdés o cumprimento da jornada

semanal........... -130%;
d) domingos e feriados, além do descanso semanal
remunerado DSR - 150%

v/ ASSISTENCIA MEDICA - manter plano de satde,
e plano odontolégico com participagdo dos empregados
nos custos na propor¢gao minima de 90% ( noventa por
cento ) para as empresas e 10% ( por cento ) para os
empregados.

EXPEDIENTE

DE FEIRA DE SANTANA E REGIAO

Feira de Santana-Ba
Presidente
Fabio Dias
Diretor de Comunicagao
Robson Santana

Periodicidade Mensal

SEDE: Rua Humberto de Campos, 151- Queimadinha
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TELEFONE (75) 3221-6045
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ACOES DO NOSSO SINDICATO

OINDICATOE TRABALRADORES FIZERAM PARALISAGORS NA BELG(

Parar as atividades de
quatro turmas por 30 minutos.
Essa foi a resposta do nosso
Sindicato e dos trabalhadores
para o descaso da Belgo
Bakaert para as nossas
reivindicagdes.

No inicio desse ano
nosso Sindicato se reuniu com
a gerencia de recursos
humanos da empresa para
discutir questbées como: plano
de cargos e salarios, plano de
saude, insalubridade,
periculosidade, feriados e

compensacoes,
enquadramento dos mecanicos
e adicional noturno. Mas nao houve acordo..

Depois das paralisagdes a Belgo ja promete um
reajuste de 7% independente da data-base. Mas 0 nosso
Sindicato quer que a empresa apresente também
propostas para as demais reivindicagdes, principalmente

mudanca urgente do plano de saude.

JUSTICA NELES!
EMPRESAS DESCUMPREM A LEI

Mais uma empresa praticando
irregularidades contra o trabalhador. A Retifica
Bahiana de Motores também nao paga hora-extra,
vale-transporte,férias, PLR e décimo terceiro.

Além de dessas irregularidades chegou ao
conhecimento do nosso Sindicato que a empresa
nao faz orepasse do FGTS e INSS descontados dos
funcionarios. Portanto, nosso Sindicato ja acionou o
Ministério Publico do Trabalho para tomar as
medidas necessarias.

E dificil achar o que funciona dentro da lei
na empresa Guinchos Uirapuru. La ndo pagam
horas extras nem vale-transporte.

Atraso de mais de trés meses no
pagamento do décimo terceiro. Além de ter
alguns funcionarios trabalhando ha oito meses
sem carteira assinada.

O nosso Sindicato ja tomou as medidas
judiciais necessarias para que a empresa seja
obrigada a cumpriralei.
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OINDICATO GUNPRE PROJETO DE GAMPANHA

BCLARAGAO

O noSso Sindicato pensando na sua
comodidade, oferece pra vocé um contador
para fazer sua
declaracao do §
Imposto de renda,
Inteiramente gratis.

Vocé pode se
dirigir até o escritorio
do contador Cezar
Augusto, localizado
na na Avenida Senhor dos Passos, numero
902 - 1° andar, sala 103 Galeria Iris, durante o
horario comercial.

JROSTODERENTM | GORTE DE CABELO GRATIS

Mais uma proposta de campanha é
cumprida.Nosso Sindicato firmou convénio com o salao

de belezalocal.
Agora
VOCé, nosso
associado, e
também seus

dependentes -

podem utilizar os

servigos de corte |
¥~

de cabelo e barba -

inteiramente
gratis. Basta se
dirigir a sede do

nosso Sindicato,

apresentar sua nova carteira de associado e obter mais
informacoes.

ASSSTENCIA VURIDIGA PARA O HETALURG0§

Vocé associado também conta com
atendimento juridico. Os advogados Vinicius
Nascimento, Vinicius Tobias e Alberto Silva vindos de
Salvador estdo a disposicdo dos metalurgicos as
segundas e quintas a partir das 9:00 na sede do
nosso Sindicato.

Além desse atendimento, vocé tem mais
um advogado conveniado com 0 nosso Sindicato. O
Dr. Almir Queiroz com escritério na Rua Conselheiro
Franco, N 200 1° andar, sala 127 Centro de Feira de
Santana. Contato pelo telefone 3221-1975 e através

Vale lembrar que vocé tem até o dia 30
de abiril, para entregar sua declaragéo.

GARANTA SEUS
DIREITOS
E CONQUISTE
BENEFiICIOS

FACA PARTE DESSA
GRANDE FAMILIA

FILIESEAQ MOS0 SINDIGATS

Es MOS DE Nosso Sindicato tem visitado as novas empresas metalurgicas

que estao se instalando em Feira de Santana com o objetivo de
estabelecer um canal de dialogo entre empresa e trabalhadores.
O nosso Sindicato encontrou algumas irregularidades durante
visitas as empresas Asa do Nordeste e Paradyse.
A Asa do Nordeste alegou desconhecer a convencgao coletiva,
mas ja se comprometeu a sanar as pendéncias.

JanaParadyse foram encontrados problemas com plano de saude,e vale-
transporte. A direcdo de empresa, pediu um prazo para resolugcado dessas
pendéncias,ja que esta recém instalada na cidade. Nosso Sindicato estara
acompanhando de perto todos esses ajustes.
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